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CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR DE LA 4.ТА СОНОRTE DE LA ACADEMIA DE

LIDERAZGO EDUCATIVO DE PUERTO RICO (ALEPR)

El Departamento de Educación de Puerto Rico (DEPR), mediante la Oficina del

Secretario y en alianza con la organización sin fines de lucro Puerto Rico

Education Initiative, presenta la cuarta cohorte de la Academia de Liderazgo

Educativo de Puerto Rico (ALEPR). Esta academia brinda, a los participantes,

un espacio de diálogo abierto, de reto e inspirador con el propósito de que

desarrollen destrezas para crear un impacto positivo como líderes

transformadores capaces de guiar a las escuelas de Puerto Rico hacia la

excelencia académica, la equidad y la mejora sostenible.

Durante los pasados tres años, se ofreció la academia con el fin principal de

capacitar a líderes del sistema educativo de Puerto Rico en las mejores

prácticas en el manejo de datos, la comunicación efectiva, la colaboración

para la transformación de las comunidades escolares y en el fomento de una

cultura de excelencia. Para continuar con la formación de líderes

comprometidos con la educación y el futuro de nuestro país, se abre la
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convocatoria para el reclutamiento de los participantes de la cuarta cohorte

de la Academia del Programa ALEPR del año escolar 2026-2027.

A continuación, se presenta información importante sobre la convocatoria.

Beneficios del Programa ALEPR

• Capacitación impartida

이

por líderes educativos

administradores y expertos de la industria académica.

internacionales,

Acceso a un currículo estructurado con varias modalidades que cubren

aspectos del liderazgo aplicado a la pedagogía, la planificación

estratégica, la gestión de equipos, entre otros.

Trabajar en comunidades de práctica que enriquecerán

colaboraciones y crecimiento profesional.

sus

Aplicación del aprendizaje a un proyecto final que aborde un desafío real

dentro de su contexto educativo, demostrando su capacidad para crear

soluciones prácticas en las que se aplique el proceso de pensamiento
de diseño.

Participar de experiencias de campo a nivel de Puerto Rico.

Participar de conferencias internacionales, cumbres, foros, entre otros.

Obtener doble certificación profesional para un total de 80 horas

contacto (Liderazgo Educativo, 56 horas + Liderazgo con Design Thinking,
24 horas).

Oportunidad de inscribirse como miembro del capítulo de Puerto Rico de

la Asociación de Latinos Administradores y Superintendentes (PRALAS).

Requisitos para solicitar

1. Ser empleado regular del DEPR, nivel central o de las oficinas

regionales educativas (ORE) y ocupar alguno de los siguientes
puestos:

a. superintendente regional,
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2.

3.

b. ayudante especial con funciones administrativas,

c. superintendentes de escuelas,

d. superintendentes auxiliares,

e. facilitadores docentes (todas las categorías)

f. director del Centro de Servicio de Educación Especial.

Tener 5 años o más de experiencia educativa.

Demostrar destrezas de comunicación efectiva y

ético.

compromiso

4. Firmar el acuerdo de participación.

5. Estar dispuesto a viajar dentro y fuera de Puerto Rico.

6. Ofrecer adiestramientos, charlas, mentorías, capacitación entre
otros.

7. No haber participado en las pasadas 3 cohortes de la academia.

Solicitud de participación

El personal que cumpla con los requisitos aquí establecidos debe acceder

a la solicitud provista en el QRCode y completarla en todas sus partes. En

el enlace, 4ta Academia de Liderazgo Educativo de Puerto Rico (ALEPR).

Además, encontrará la rúbrica que se utilizará. De las solicitudes

recibidas, se escogerán hasta 5 líderes por cada ORE.

ANNES EST ROME
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Para más información, pueden comunicarse por medio de correo electrónico

con:

Dra. Glory Ann Marrero Delgado, directora ejecutiva de

Puerto Rico Education Initiative

Dra. Damarys Varela Vélez, mentora senior de PREI,

superintendente auxiliar de gerencia escolar federal

gmarrero@predfoundation.org

varelavd@de.pr.gov
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Agradeceré el apoyo a esta cuarta edición de la Academia de Liderazgo.

ARRES EST ROmer
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